SZCZEGOLNE WARUNKI UBEZPIECZENIA
GRUPOWEGO KREDYTOBIORCOW
swUtrata Pracy/Bezpieczne rachunki” o indeksie RCIB/CARCPI 5 1.1/2015

Ponizsza tabela prezentuje wykaz informacji zamieszczonych w niniejszych SWU
zgodnie z Ustawg o dzialalnoSci ubezpieczeniowej i reasekuracyjne;j.

NUMER ZAPISU
RODZAJ INFORMACIJI Z WZORCA
UMOWNEGO

[—

. Przestanki, ktorych zaistnienie zobowigzuje zaktad
ubezpieczen do wyptaty Swiadczenia art. 2 ust. 2
lub wartos$ci wykupu ubezpieczenia.

. Ograniczenia odpowiedzialno$ci zaktadu ubezpieczen art. 13 ust.2 a,
uprawniajace do odmowy wyptaty swiadczenia art. 4 ust.2 a
lub jego obnizenia.

. Wylaczenia odpowiedzialnosci zaktadu ubezpieczen

.. L : art. 13
uprawniajace do odmowy wyplaty §wiadczenia
lub jego obnizenia.
. Wysokos¢ sktadki i czestotliwosci jej pobierania. art. 9

. Wysokosci wszystkich optat pobieranych w zwigzku
z umowg ubezpieczenia oraz wszelkie inne obcigzenia
potracone ze sktadek ubezpieczeniowych
lub z ubezpieczeniowego funduszu kapitatowego.

nie dotyczy

. Warto$¢ wykupu ubezpieczenia w poszczegolnych
okresach trwania ochrony ubezpieczeniowej oraz okres,
w ktorym roszczenie o wyptate wartosci wykupu nie
przystuguje.

nie dotyczy
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Niniejsze Szczegdlne Warunki Ubezpieczenia Grupowego Kredytobiorcow
,Utrata Pracy/Bezpieczne rachunki”, oznaczone indeksem RCIB/CARC-
PI 5 1.1/2015, stanowia integralng czgs¢: Umowy Ubezpieczenia Grupowego
zawartej pomigdzy Cardif Assurances Risques Divers S.A. Oddziat w Polsce
a RCI Banque Spotka Akcyjna Oddziat w Polsce (NR POLISY UG-RCI-1),
zwanych dalej tacznie ,,Umowa ubezpieczenia”.

DEFINICJE

W Szczego6lnych Warunkach Ubezpieczenia Grupowego Kredytobiorcéw ,,Utra-
ta Pracy/Bezpieczne rachunki”, o indeksie RCIB/CARCPI 5 1.1/2015 (dalej:
SWU) oraz w pozostatych dokumentach dotyczacych Umowy ubezpieczenia,
ponizej podanym terminom nadano nastgpujace znaczenie:

D

2)

3)

4

5)

6)

7

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

Agent ubezpieczeniowy — dealer wchodzacy w sklad sieci dealerskie;j,

ktory wykonuje dziatalno§¢ agencyjna na podstawie umowy agencyjnej

zawartej z Ubezpieczycielem, wpisany do rejestru agentow ubezpieczenio-
wych prowadzonego przez Komisj¢ Nadzoru Finansowego;

Deklaracja ubezpieczeniowa — wyrazone w formie pisemnej, pod rygo-

rem niewaznosci, o§wiadczenie woli Kredytobiorcy, na mocy ktérego wy-

raza on zgode na objecie Ochrong ubezpieczeniowa;

Dzien rozpoczecia Ochrony ubezpieczeniowej — dzien uruchomienia

Kredytu, pod warunkiem ztozenia Ubezpieczajacemu Deklaracji ubezpie-

czeniowej;

Dzien zajs$cia Zdarzenia:

a)  w przypadku Utraty pracy — dzien rozwigzania stosunku pracy lub
stosunku stuzbowego zawartych na czas nieokre$lony lub okre§lony
(z terminem wygasnigcia przypadajacym w dniu lub po dacie zakon-
czenia Umowy o Kredyt), z zachowaniem ustawowych okresow wy-
powiedzenia, wskazany w pisemnym dokumencie potwierdzajacym
rozwigzanie stosunku pracy lub stosunku stuzbowego;

b) w przypadku Pobytu w Szpitalu wskutek Nieszczesliwego wypad-
ku — dzien przyjecia do Szpitala zgodnie z dokumentacja zwigzang z
pobytem Ubezpieczonego w Szpitalu;

Kredyt — kredyt udzielony Ubezpieczonemu na zakup samochodu na pod-

stawie Umowy o Kredyt:

a) Kredyt standardowy — kredyt, udzielony na okres od 12 do 96
miesiecy, ktorego raty sptacane sa w miesiecznych ratach przez caty
umowny okres sptaty zgodnie z Pierwotnym harmonogramem sptat;

b) Kredyt balonowy — promocyjny z 1 rata (na okres 12 miesigcy z
obowigzkiem sptlaty calosci kwoty zadluzenia w jednej racie) lub
kredyt promocyjny z 2 ratami (na okres 24 miesigcy, z obowigzkiem
splaty calosci kwoty zadluzenia w dwoch ratach) lub w przypadku
kredytow promocyjnych z 3 ratami (na okres 24 miesigcy, z obo-
wigzkiem splaty catosci kwoty zadluzenia w trzech ratach — kredyt
udzielony na okres od 12 do 24 miesigcy

Kredytobiorca — osoba fizyczna, bedaca rezydentem lub obywatelem

Rzeczypospolitej Polskiej, ktora zawarta z Kredytodawca Umowe o Kre-

dyt;

Kredytodawca (Bank) — RCI Banque Spotka Akcyjna Oddziat w Polsce,

z siedziba w Warszawie (kod pocztowy 02—674) przy ul. Marynarskiej

13, udzielajacy Kredytu w oparciu o wewnetrzne regulacje obowiazujace

w Banku;

Nieszczesliwy wypadek — zdarzenie nagle, wywotane wylacznie przy-

czyng zewngetrzna, niezalezne od woli ani stanu zdrowia Ubezpieczonego,

powstale w czasie trwania odpowiedzialnosci Ubezpieczyciela;

Ochrona ubezpieczeniowa — ochrona ubezpieczeniowa udzielana przez

Ubezpieczyciela Ubezpieczonemu, na zasadach okreslonych w niniej-

szych SWU;

Okres ubezpieczenia — czas trwania odpowiedzialnos$ci Ubezpieczyciela

w stosunku do Ubezpieczonego, rowny okresowi na jaki zostata zawarta

Umowa o Kredyt;

Osoba skladajaca Skarge — Ubezpieczajacy, Ubezpieczony lub Upraw-

niony z Umowy Ubezpieczenia;

Oplaty — miesigczne optaty eksploatacyjne zwigzane z uzytkowaniem nie-

ruchomosci, do ktorych pokrywania zobowiazany jest Ubezpieczony lub

jego Wspotmatzonek, na podstawie rachunkow lub faktur wystawionych
imiennie na Ubezpieczonego lub Wspotmatzonka (tj.: czynsz, gaz, energia
elektryczna, centralne ogrzewanie, ushugi wodno—kanalizacyjne, fundusz
remontowy, wywéz $mieci, ochrona nieruchomosci, abonament za TV

i Internet, miejsce postojowe lub parkingowe);

Osrodek — placowki, zaktady, centra, oddziaty, pododdziaty, kliniki oraz

wszelkie inne podmioty, ktorych celem jest udzielanie $wiadczen zdrowot-

nych niezaleznie od stosowanego nazewnictwa oraz przynalezno$ci admi-
nistracyjnej lub organizacyjnej;

Pierwotny harmonogram splat — dokument wystawiony imiennie dla da-

nego Kredytobiorcy przez Kredytodawce, sporzadzony w dniu zawarcia

Umowy o Kredyt, wskazujacy wysoko$¢ oraz terminy splat poszczegol-
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15)

16)

17)

18)

19)

20)
21)

22)

23)

24)

25)

26)

27)

28)

29)

30)

31)
32)

33)

nych Rat Kredytu, w tym wskazujacy wysokos¢ salda zadtuzenia po spta-

cie kazdej z Rat Kredytu;

Pobyt w Szpitalu wskutek Nieszczesliwego wypadku — potwierdzony

odpowiednia dokumentacja medyczna, staly, nieprzerwany pobyt Ubez-

pieczonego w Szpitalu celem leczenia obrazen ciata doznanych wskutek

Nieszczesliwego wypadku, stuzagcy zachowaniu, przywréoceniu lub popra-

wie zdrowia Ubezpieczonego, trwajacy co najmniej 3 dni, liczony jako

roznica pomi¢dzy data wypisu a data przyjecia do Szpitala;

Rata Kredytu — w odniesieniu do:

a) Kredytow standardowych — kwota nalezna Kredytodawcy za dany
miesigc trwania Umowy o Kredyt, ktorej wysokos¢ oraz termin
wplaty wskazane s3 w Pierwotnym harmonogramie sptat zataczonym
do Umowy o Kredyt, obejmujaca kapitat oraz odsetki obliczone od
nieprzeterminowanej czesci kapitatu;

b)  Kredytow balonowych — kwota réwna poczatkowej kwocie Kredytu,
obejmujaca kapitat oraz odsetki obliczone od nieprzeterminowanej
czescei kapitatu, wskazana w Umowie o Kredyt podzielonej przez
liczbg miesigcy kredytowania, dla ktorej za termin ptatnosci uwaza
si¢ dany dzien miesiaca, na ktory przypada termin ptatnosci pierw-
szej raty;

Skarga — wystapienie Osoby skladajacej Skarge dotyczace jakosci ustug

$wiadczonych przez Ubezpieczyciela, w tym zawarcia i realizacji Umo-

wy Ubezpieczenia lub wykonywanej przez Ubezpieczyciela dziatalnosci.

Przez Skargg nalezy rowniez rozumie¢ reklamacje, zazalenie lub odwota-

nie od decyzji Ubezpieczyciela;

Skladka — kwota nalezna Ubezpieczycielowi z tytutu udzielania Ochrony

ubezpieczeniowej, przeznaczona co najmniej na pokrycie ryzyka ubezpie-

czeniowego oraz kosztéw wykonywania dziatalnosci ubezpieczeniowej

Ubezpieczyciela;

Status bezrobotnego — status uzyskany przez Ubezpieczonego, po zareje-

strowaniu si¢ jako bezrobotny zgodnie z obowiazujacymi przepisami pra-

wa polskiego, ktory uprawnia do pobierania zasitku dla bezrobotnych;

Suma ubezpieczenia — kwota wskazana w SWU okreslajaca maksymalna

wysoko$¢ odpowiedzialnosci Ubezpieczyciela;

Swiadczenie — kwota wyptacana przez Ubezpieczyciela Uprawnionemu

zgodnie z postanowieniami SWU, w przypadku zaj$cia Zdarzenia;

Szpital — dziatajacy zgodnie z prawem na terytorium Rzeczypospolitej

Polskiej, zaktad opieki zdrowotnej, ktérego zadaniem jest calodobowa

opieka medyczna, diagnostyka, leczenie i wykonywanie zabiegoéw chirur-

gicznych, ochrona zdrowia, zapewniajacy 24-godzinng wykwalifikowana
opieke pielegniarska i przynajmniej jednego lekarza w trybie ciagtym,
utrzymujacy state miejsca szpitalne dla pacjentow, prowadzacy dla kazde-

2o pacjenta rejestr medyczny.

Ubezpieczajacy — RCI Banque Spotka Akcyjna Oddziat w Polsce, z sie-

dziba w Warszawie (kod pocztowy 02—674) przy ul. Marynarskiej 13;

Ubezpieczony — Kredytobiorca objety Ochrong ubezpieczeniowa na pod-

stawie niniejszych SWU, ktory wyrazit pisemna zgodg na objecie Ochrona

ubezpieczeniowa w formie Deklaracji ubezpieczeniowe;;

Ubezpieczyciel — Cardif Assurances Risques Divers S.A. Oddziat w Pol-

sce z siedziba w Warszawie, przy pl. Pitsudskiego 2;

Umowa o Kredyt — umowa Kredytu zawarta pomiedzy Kredytodawca

a Kredytobiorca, zgodnie z wewngtrznymi regulacjami Kredytodawcy;

Umowa ubezpieczenia — Umowa Ubezpieczenia Grupowego Kredyto-

biorcow (POLISA NR UG-RCI-1) zawarta pomigdzy Cardif Assurances

Risques Divers S.A. Oddziat w Polsce a RCI Banque Spotka Akeyjna Od-

dziat w Polsce, na podstawie niniejszych SWU;

Uprawniony — osoba fizyczna lub prawna wskazana przez Ubezpieczone-

go w Deklaracji ubezpieczeniowej, uprawniona do otrzymania Swiadcze-

nia;

Utrata pracy — zdarzenie, skutkujace uzyskaniem Statusu bezrobotnego,

rozumiane jako rozwigzanie umowy o prace lub stosunku stuzbowego,

zawartych na czas nieokre$lony lub okreslony (z terminem wygasnig-
cia przypadajacym w dniu lub po dacie zakonczenia Umowy o Kredyt),

z Ubezpieczonym przez jego pracodawce z zachowaniem okresu wypo-

wiedzenia, w rozumieniu odpowiednich przepisoéw prawa polskiego;

Woezesniejsza splata Kredytu — splata przez Ubezpieczonego catosci za-

dituzenia wynikajacego z Umowy o Kredyt przed terminem okre§lonym w

Pierwotnym harmonogramie sptat;

Wiek — liczba ukonczonych lat zycia Ubezpieczonego;

Wspoélmalzonek — osoba, ktéra w Dniu zajscia Zdarzenia pozostawata

z Ubezpieczonym w zwiazku matzenskim;

Zdarzenie — zdarzenie wymienione w SWU, ktore miato miejsce w Okre-

sie ubezpieczenia, oraz ktoérego zajscie powoduje powstanie prawa do

whnioskowania o wyptate Swiadczenia.
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PRZEDMIOT I ZAKRES UBEZPIECZENIA

art. 3

1.

Przedmiotem ubezpieczenia jest zdrowie Ubezpieczonego oraz ryzyko

Utraty pracy.

Zakres ubezpieczenia obejmuje nastgpujace Zdarzenia, ktore zaszly

w trakcie trwania Ochrony ubezpieczeniowej, w zaleznosci od aktualnego

na Dzien zaj$cia Zdarzenia zrodta dochodu Ubezpieczonego:

a) Utrata pracy — w przypadku, gdy Ubezpieczony uzyskuje dochod
z tytutu umowy o pracg lub z tytutu stosunku stuzbowego zawartych
na czas nieokre§lony lub czas okreslony z terminem wygasnigcia
przypadajacym w dniu lub po dacie zakonczenia Umowy o Kredyt,
albo

b) Pobyt w Szpitalu wskutek Nieszcze$liwego wypadku — w przypad-
ku, gdy Ubezpieczony nie podlega ochronie z tytutu Utraty pracy,

Ubezpieczony jest objety Ochrong ubezpieczeniowa na catym $wiecie,

niezaleznie od miejsca pobytu.

WARUNKI PRZYSTAPIENIA DO UBEZPIECZENIA

1.

Ochrong ubezpieczeniowa moze zosta¢ objety Kredytobiorca, ktory naj-

pdzniej w Dniu rozpoczgcia Ochrony ubezpieczeniowej:

a)  ukonczyt 18 rok zycia,

b)  nie przekroczyt w tym dniu Wieku 67 lat

Warunkiem obje¢cia Ochrong ubezpieczeniowa jest, aby Kredytobiorca:

a)  podpisat Deklaracje ubezpieczeniowa,

b) zawart z Kredytodawca Umowe o Kredyt w wysokosci nieprzekra-
czajacej 300 000 PLN;

c)  zostal objety ochrong ubezpieczeniowa na zycie w MetLife.

OKRES ODPOWIEDZIALNOSCI UBEZPIECZYCIELA

1.

Okres odpowiedzialnosci Ubezpieczyciela wzgledem Ubezpieczonego

rozpoczyna si¢ w Dniu rozpoczecia Ochrony ubezpieczeniowej, z zastrze-

Zeniem ust. 2.

Okres odpowiedzialnosci Ubezpieczyciela wzgledem Ubezpieczonego

rozpoczyna si¢ trzydziestego dnia po Dniu rozpoczecia Ochrony ubezpie-

czeniowej dla ryzyka Utraty pracy.

Ubezpieczyciel udziela Ubezpieczonemu Ochrony ubezpieczeniowej

w zakresie i na zasadach opisanych w SWU oraz w okresie, za jaki zostata

optacona Sktadka, zgodnie z postanowieniami Art. 9.

Ochrona ubezpieczeniowa, w stosunku do danego Ubezpieczonego wyga-

sa:

a)  w ostatnim dniu Okresu ubezpieczenia;

b)  w dniu zgonu Ubezpieczonego;

¢)  w ostatnim dniu miesigca, w ktorym Ubezpieczony ukonczyt 75 lat;

d) w przypadku rezygnacji z ochrony ubezpieczeniowej — z ostatnim
dniem miesigca nastgpujacego po miesigcu w ktorym Ubezpieczony
zrezygnowat z Ochrony ubezpieczeniowej Ubezpieczonego zgodnie
z Art. 5;

e) w dniu wygasniecia lub odstgpienia od Umowy o Kredyt, z zastrze-
zeniem ust. 57 niniejszego Artykutu;

f)  dlaryzyka Utraty pracy — w ostatnim dniu miesiaca, w ktorym Ubez-
pieczony ukonczyt 65 rok zycia;

w zaleznosci, ktore z tych zdarzen nastgpi pierwsze.

W przypadku, gdy Kredytobiorca zrezygnowat z Ochrony ubezpieczenio-

wej w ciggu 30 dni od Dnia rozpoczgcia Ochrony ubezpieczeniowej lub

w przypadku nie optacenia w terminie Sktadki przez Ubezpieczajacego;

bedzie on traktowany jako osoba nieubezpieczona.

Jezeli nastagpi Wcezesniejsza splata Kredytu, wowczas Ochrona ubezpie-

czeniowa jest kontynuowana do momentu sptaty ostatniej Raty kredytu

zgodnie z Pierwotnym harmonogramem sptat, jednak nie dtuzej niz Okres

ubezpieczenia i nie dluzej niz 96 miesigey.

Jezeli Kredytobiorca odstapi od Umowy o Kredyt w ciggu 30 dni od jej za-

warcia, jest on traktowany jako osoba nieubezpieczona, a Ubezpieczajace-

mu przystuguje roszczenie o zwrot optaconej Sktadki w petnej wysokosci.

REZYGNACJA Z OCHRONY UBEZPIECZENIOWEJ PRZEZ UBEZ-
PIECZONEGO

1.

Ubezpieczony moze zrezygnowac z ubezpieczenia w kazdym czasie Okre-
su ubezpieczenia sktadajac Ubezpieczycielowi, za posrednictwem Ubez-
pieczajacego, pisemne o§wiadczenie o rezygnacji.

Rezygnacj¢ uznaje si¢ za skuteczng z ostatnim dniem miesigca nastgpuja-
cego po miesiacu, w ktorym Ubezpieczajacy otrzymat od Ubezpieczonego
pisemna rezygnacj¢ z Ochrony ubezpieczeniowe;j.

Rezygnacja z ubezpieczenia nie zwalnia Ubezpieczajacego z obowiazku
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optacenia sktadki za okres, w ktorym Ubezpieczyciel udzielat Ochrony
ubezpieczeniowe] (zaptacona skladka nie podlega zwrotowi za okres,
w ktorym Ubezpieczyciel udzielat Ochrony ubezpieczeniowej).

OBOWIAZKI UBEZPIECZAJACEGO

1.

Ubezpieczajacy jest zobowigzany do oplacania Sktadki na zasadach okre-
$lonych w SWU oraz w Umowie ubezpieczenia.

Ubezpieczajacy za posrednictwem Agenta jest zobowigzany do przeka-
zania Ubezpieczonemu, przed wyrazeniem przez niego zgody na objecie
Ochrong ubezpieczeniowa, tresci obowiazujacych SWU.

Ubezpieczajacy jest zobowiazany do udostgpnienia Ubezpieczonym For-
mularzy Zgloszenia Roszczenia.

PRAWA I OBOWIAZKI UBEZPIECZYCIELA

1.

Ubezpieczyciel jest zobowiazany do wyptaty Swiadczen ubezpieczenio-
wych w wysokosci i na zasadach opisanych w SWU.

Ubezpieczyciel moze zada¢ przeprowadzenia badania lekarskiego w celu
akceptacji ryzyka lub przyznania Swiadczenia, przy czym koszty tych ba-
dan zostang pokryte przez Ubezpieczyciela.

Ubezpieczyciel jest zobowigzany do zachowania w tajemnicy wszelkich
informacji, w tym danych osob, jakie pozyskat w zwiazku z objeciem ich
Ochrong ubezpieczeniowa, a takze innych danych, w tym dotyczacych
0sob wymienionych w dokumentach dotaczonych do wniosku o wyptate
Swiadczenia. Ubezpieczyciel zobowigzany jest do zachowania w tajemni-
cy takze danych osob, ktorych nie objat ubezpieczeniem, a ktérzy wnio-
skowali o przystapienie do ubezpieczenia.

OBOWIAZKI UBEZPIECZONEGO

L.

Ubezpieczony obowigzany jest podpisywac Deklaracje ubezpieczeniowa
na odpowiednim formularzu Ubezpieczyciela, udostgpnionym mu przez
Ubezpieczajacego.

Wnhiosek o wyptlate swiadczenia (formularz zgloszenia roszczenia), Ubez-
pieczony (albo inna osoba wystepujaca z roszczeniem) powinien sktadaé¢
na odpowiednim formularzu Ubezpieczyciela, udostgpnionym mu przez
Ubezpieczajacego lub Agenta ubezpieczeniowego.

Ubezpieczony ma obowiazek informowa¢ Ubezpieczajacego o zmianie
swoich danych osobowych.

Udzielenie przez Ubezpieczonego informacji niezgodnych z prawda lub
niekompletnych, moze stanowi¢ podstawe do odmowy wyptaty Swiadcze-
nia, jezeli udzielenie informacji niezgodnych z prawda lub niekomplet-
nych miato wplyw na ustalenie okolicznos$ci Zdarzenia, odpowiedzialnosci
ubezpieczyciela lub mialo na celu wytudzenie Swiadczenia.

SKELADKA UBEZPIECZENIOWA

1.

Sktadka jest platna przez Ubezpieczajacego, za posrednictwem Agenta
ubezpieczeniowego, na zasadach wskazanych w SWU oraz w Umowie
ubezpieczenia.

2. Skfadka optacana jest jednorazowo za Okres ubezpieczenia i naliczana jest
od wysokos$ci kwoty udzielonego Kredytu,.

3. Na wniosek Ubezpieczajacego, w przypadku rezygnacji z ubezpieczenia
przez Ubezpieczonego oraz gdy Ubezpieczony wystapit za posrednictwem
Ubezpieczajacego o zwrot Sktadki, Ubezpieczyciel zwrdci Ubezpieczaja-
cemu sktadke za niewykorzystany okres Ochrony ubezpieczeniowe;.

SUMY UBEZPIECZENIA

1. Suma ubezpieczenia na wypadek Utraty pracy rowna jest 12 Ratom kre-
dytu.

2. Suma ubezpieczenia na wypadek Pobytu w Szpitalu wskutek Nieszcze-

sliwego wypadku rowna jest 6 Optatom.

WYSOKOSC SWIADCZENIA

1.

W przypadku Utraty pracy Ubezpieczyciel wyplaci pierwsze Swiadczenie
po 30 dniach nieprzerwanego okresu przyshugiwania Ubezpieczonemu Sta-
tusu bezrobotnego oraz prawa do zasitku dla bezrobotnych, w wysokosci jed-
nej Raty kredytu, przypadajacej do zaptaty bezposrednio po tych 30 dniach,
z zastrzezeniem Art. 4 ust. 2 SWU.

W przypadku, gdy po 30 dniach, o ktorych mowa w ust. 1 niniejszego arty-
kutu, Ubezpieczonemu nadal przyshuguje Status bezrobotnego oraz prawo do
zasitku dla bezrobotnych, Ubezpieczyciel wyptaci Swiadczenie kazdorazo-
wo w wysokosci jednej Raty kredytu, przypadajacej do zaptaty bezposrednio
po kazdych 30 kolejnych dniach nieprzerwanego przystugiwania Ubezpie-
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art. 12

czonemu Statusu bezrobotnego wraz z prawem do zasitku dla bezrobotnych.

3. Ubezpieczyciel wyplaci nie wiecej niz 12 Swiadczen réwnych Ratom
kredytu, bez wzgledu na liczb¢ Zdarzen — przypadkow Utraty pracy
w catym okresie nieprzerwanego §wiadczenia Ochrony ubezpieczeniowe;j,
przy czym pojedyncze Swiadczenie nie moze wyniesé wigcej niz 3.500,00 8.
PLN.

4. W przypadku Pobytu w Szpitalu wskutek Nieszczesliwego wypadku
Ubezpieczyciel wyptaci Swiadczenie w wysokosci Optat, ktorych termin 9.
platnosci przypada w okresie bezposrednio 27 dni przed Dniem zajscia
zdarzenia (wylacznie w tych dniach, w ktorych Ubezpieczony objety byt 10.
Ochrong ubezpieczeniowa) a takze w okresie tego 3—dniowego Pobytu w
Szpitalu wskutek Nieszczesliwego wypadku.

5. W przypadku, gdy Pobyt w Szpitalu wskutek Nieszczesliwego wypadku,
ulega przedluzeniu, za kazde 30 dni nieprzerwanego Pobytu w Szpitalu
wskutek Nieszczesliwego wypadku, liczac od 4 dnia Pobytu w Szpita-
lu wskutek Nieszczgsliwego wypadku, Ubezpieczyciel wyptaca kolej-
ne $wiadczenie w wysokosci Opfat, ktorych termin platnosci przypada
w okresie kazdych 30 dni Pobytu w Szpitalu wskutek Nieszczgs§liwego
wypadku.

6. Maksymalna liczba Swiadczen z tytutu Pobytu w Szpitalu wskutek Nie-
szczesliwego wypadku nie moze przekroczyé 6 w catym okresie trwania
odpowiedzialnosci Ubezpieczyciela w stosunku do danego Ubezpieczo-
nego z tytutu ubezpieczenia w ramach danej Umowy kredytu, przy czym
pojedyncze Swiadczenie z tytulu Pobytu w Szpitalu wskutek Nieszczesli-
wego nie moze wynies¢ wiecej niz 1.600,00 PLN.

7. Swiadczenie przestaje by¢ wyplacane przez Ubezpieczyciela w momencie
wygasniecia okresu odpowiedzialnosci Ubezpieczyciela.

SPOSOB ZGLASZANIA ZDARZEN ORAZ WYPLATY SWIADCZEN

1. W przypadku zaj$cia Zdarzenia, Ubezpieczony lub inna osoba powinna
niezwlocznie zglosi¢ zajscie Zdarzenia bezposrednio Ubezpieczycielo-
wi, za posrednictwem Agenta ubezpieczeniowego lub Ubezpieczajacego,
w formie pisemnej, na odpowiednim formularzu zgloszenia roszczenia
oraz dotaczy¢ do niego wymagane dokumenty wskazane w ust. 9 niniej-
szego artykutu.

2. Wymagane jest, aby wszelkie dokumenty dotaczone do wniosku o wyptate
Swiadczenia (z wylaczeniem dokumentacji kredytowej) byly oryginatami
lub odpisami (po$wiadczonymi za zgodno$¢ z oryginatem przez pracowni-
koéw Banku lub przez uprawniony do tego organ). W przypadku dokumen-
tow sporzadzonych w jezyku innym niz jezyk polski, wymagane jest, aby
do kazdego dokumentu dotaczone byly dokumenty zawierajace thtumacze-
nie na jezyk polski, po§wiadczone przez thumacza przysiggtego.

3. Po otrzymaniu zawiadomienia o zajsciu Zdarzenia, Ubezpieczyciel
w terminie 7 dni od dnia otrzymania tego zawiadomienia, informuje o tym
Ubezpieczajacego lub Ubezpieczonego, jezeli nie s oni osobami wyste-
pujacymi z tym zawiadomieniem oraz podejmuje postgpowanie dotyczace 1.
ustalenia stanu faktycznego Zdarzenia, zasadnosci zgltoszonych roszczen
i wysokosci Swiadczenia, a takze informuje osobe wystepujacg z roszcze-
niem, na pismie lub w inny sposob, na ktory osoba ta wyrazita zgodg, jakie
dokumenty sa potrzebne do ustalenia odpowiedzialnosci Ubezpieczyciela
lub wysokosci Swiadczenia, jezeli jest to niezbedne do dalszego prowa-
dzenia postgpowania. W przypadku Umowy ubezpieczenia zawartej na
cudzy rachunek, zawiadomienie o zajsciu Zdarzenia moze zgltosi¢ réwniez
Ubezpieczony albo jego spadkobiercy. W takim przypadku spadkobierca
jest traktowany jak uprawniony z Umowy ubezpieczenia.

4. Ubezpieczyciel wyplaci Swiadczenie w ciggu 30 dni, liczac od daty otrzy-
mania zawiadomienia o Zdarzeniu.

5. Gdyby wyjasnienie w terminie wskazanym w ust. 4 niniejszego artyku-
tu, okolicznosci koniecznych do ustalenia Swiadczenia lub wysokosci
Swiadczenia okazato si¢ niemozliwe, Swiadczenie powinno byé spetione
w ciggu 14 dni od dnia, w ktorym przy zachowaniu nalezytej starannosci

w ust. 4 lub 5 niniejszego artykutu, wskazujac na okolicznosci oraz pod-
stawe¢ prawna uzasadniajaca catkowita lub cze$ciowa odmowe wyplaty
Swiadczenia. Informacja Ubezpieczyciela zawiera¢ bedzie pouczenie
o mozliwosci dochodzenia roszczen na drodze sadowe;j.

W przypadku, gdy Swiadczenie przystuguje, Ubezpieczyciel informuje
o tym fakcie Ubezpieczonego lub inng osobe zglaszajaca roszczenie prze-
kazujac jej pisemnga informacje o wyplacie Swiadczenia.

Wyptata Swiadczenia realizowana jest przelewem na rachunek bankowy
Uprawnionego.

W celu rozpatrzenia roszczenia niezbgdne jest dostarczenie Deklaracji
ubezpieczeniowej; a takze formularza zgloszenia roszczenia lub pisemne-
go zgloszenia roszczenia o wyplate Swiadczenia oraz nastepujacych doku-
mentow:

a)  w przypadku Utraty pracy:

—  informacji o wysokos$ci Raty kredytu na Dzien zajscia Zdarze-
nia;

—  $wiadectwo pracy z ostatniego miejsca zatrudnienia lub kopia
o$wiadczenia pracodawcy o rozwigzaniu stosunku pracy lub
stosunku shuzbowego w rozumieniu przepisow prawa pracy,

—  zaswiadczenie o zrodle dochodow w Dniu zajscia Zdarzenia
(np. kopia umowy o pracg),

—  zaswiadczenie o uzyskaniu statusu bezrobotnego wraz z datg od
kiedy przystuguje Ubezpieczonemu prawo do pobierania zasit-
ku dla bezrobotnych,

—  inne dokumenty wymagane przez Ubezpieczyciela, niezbed-
ne do ustalenia zasadnos$ci roszczenia o wyplate i wysokosci
Swiadczenia,

b) w przypadku Pobytu w Szpitalu wskutek NieszczeSliwego
wypadku :

—  dokumentacja medyczna potwierdzajaca Pobyt Ubezpieczone-
go w Szpitalu wskutek Nieszczesliwego wypadku (karta infor-
macyjna leczenia Szpitalnego),

—  dokument opisujacy okolicznosci zajscia Nieszczgsliwego wy-
padku (np.: raport policyjny z miejsca wypadku lub decyzja
o umorzeniu $ledztwa prowadzonego przez prokurature lub
inne dokumenty potwierdzajace wystapienie Nieszczgsliwego
wypadku);

—  dokumentacja medyczna dotyczaca leczenia Ubezpieczonego;

—  rachunki lub faktury wystawione imiennie na Ubezpieczonego
lub Wspotmatzonka,

—  wydany, nie pézniej niz na 3 m—ce przed Dniem zajscia Zda-
rzenia, przez Urzad Stanu Cywilnego, odpis skrocony aktu mat-
zenstwa (jezeli Optaty dotycza Wspotmatzonka),

—  inne dokumenty wymagane przez Ubezpieczyciela, niezbed-
ne do ustalenia zasadnosci roszczenia o wyplate i wysokosci
Swiadczenia.

W przypadku, gdy sa podstawy do wyplaty drugiego oraz kazdego kolejne-
go miesiecznego Swiadczenia w ramach uznania roszczenia z tytutu Utraty
pracy lub Pobytu w Szpitalu wskutek Nieszczesliwego wypadku, osoba
zglaszajaca Zdarzenie jest zobowiazana dostarczy¢ Ubezpieczycielowi,
przed kazda wyptata Swiadczenia miesiecznego, wylacznie nastepujace
dokumenty:

a)  w przypadku Utraty pracy:

—  kopi¢ zaswiadczenia z Urzedu Pracy potwierdzajacego posia-
danie prawa do zasitku dla bezrobotnych oraz statusu bezrobot-
nego w ostatnim dniu danego okresu;

b) w przypadku Pobytu w Szpitalu wskutek NieszczeSliwego
wypadku:

—  dokumentacja medyczna potwierdzajaca Pobyt Ubezpieczone-
go w Szpitalu wskutek Nieszczesliwego wypadku (karta infor-
macyjna leczenia szpitalnego),

—  rachunki lub faktury wystawione imiennie na Ubezpieczonego

wyjasnienie tych okolicznosci bylo mozliwe. Jednakze bezsporng czgs¢ lub Wspotmalzonka.
Swiadczenia, Ubezpieczyciel speni w terminie przewidzianym w ust.
4 niniejszego artykutu. WYLACZENIA ODPOWIEDZIALNOSCI UBEZPIECZYCIELA

6. Jezeli w terminie okreslonym w ust. 4 lub 5 niniejszego artykutu Ubezpie-
czyciel nie wyplaci Swiadczenia, powinien zawiadomi¢ na pismie osobe 1.
zglaszajaca roszczenie oraz Ubezpieczonego, w przypadku Umowy ubez-
pieczenia zawartej na cudzy rachunek, jezeli nie jest on osobg zglaszajaca
roszczenie o przyczynach niemoznosci zaspokojenia roszczen w calosci
lub w czgéci, a takze wyptaci bezsporna cze$¢ §wiadczenia.

7. W przypadku, gdy Swiadczenie nie przystuguje lub przystuguje w innej
wysokosci niz w zgloszonym roszczeniu, Ubezpieczyciel informuje o tym
na pis$mie osobg wystepujaca z roszczeniem oraz Ubezpieczonego, w przy-
padku Umowy Ubezpieczenia zawartej na cudzy rachunek, jezeli nie jest
on osoba zglaszajaca roszczenie, z zachowaniem terminéw wskazanych

W przypadku Utraty pracy, Ubezpieczyciel nie ponosi odpowiedzialno-

Sci, jezeli Zdarzenie nastapito wskutek:

a) rozwigzania przez Ubezpieczonego stosunku stuzbowego, umowy
0 pracg W rozumieniu przepisow prawa pracy lub innych przepisow
prawa regulujacych dany stosunek, z wylaczeniem trybu rozwigzania
umowy przez pracownika bez wypowiedzenia z przyczyn lezacych
po stronie pracodawcy w trybie art. 55 § 1' Kodeksu Pracy;

b) rozwiazania stosunku stuzbowego, umowy o pracg za porozumie-
niem stron, w rozumieniu przepisoéw prawa pracy lub innych przepi-
sow prawa regulujacych dany stosunek, chyba ze porozumienie stron
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nastapito z przyczyn niedotyczacych pracownika z powodu upadto-
$ci, likwidacji pracodawcy lub zmniejszenia zatrudnienia z przyczyn
dotyczacych zaktadu pracy, a porozumienie stron miato miejsce
w okresie odpowiedzialno$ci Ubezpieczyciela z tytutu Utraty pracy;

c) rozwiazania przez pracodawce umowy o prace z Ubezpieczonym bez
wypowiedzenia a takze w zwiazku z rozwiazaniem przez pracodawce
odpowiednio stosunku stuzbowego w wyniku przyczyn zawinionych
przez Ubezpieczonego w rozumieniu przepisoOw prawa regulujacych
dany stosunek stuzbowy, chyba, ze rozwiazanie nastapito wskutek
dtugotrwatej choroby;

d) rozwigzania umowy o pracg, stosunku stuzbowego z uptywem okre-
su na jakie byly zawarte,

e) rozwigzania stosunku shuzbowego, umowy o prace, gdy Ubezpie-
czony otrzymat wypowiedzenie przed Dniem rozpoczgcia Ochrony
ubezpieczeniowej lub w okresie pierwszych 30 dni od Dnia rozpo-
czecia Ochrony ubezpieczeniowej

W przypadku Pobytu w Szpitalu wskutek Nieszczesliwego wypadku,

odpowiedzialno$¢ Ubezpieczyciela jest wylaczona, gdy zajscie Zdarzenia

nastapito wskutek:

a)  nastgpstw i konsekwencji wypadkoéw lub choréb rozpoznanych lub
leczonych przed Dniem objgcia Ubezpieczonego Ochrona ubezpie-
czeniows;

b)  udziatlu w dziataniach wojennych, dziataniach zbrojnych, aktywnego
udzialu w zamieszkach, swiadomego i dobrowolnego uczestnictwa
w aktach przemocy, chyba ze udziat w aktach przemocy wynikat ze
stanu wyzszej koniecznosci lub obrony koniecznej,

c) usitowania lub popelnienia przez Ubezpieczonego przestgpstwa,

d)  pozostawania Ubezpieczonego pod wptywem alkoholu, narkotykow,
lub innych s$rodkow toksycznych lub $rodkéw psychoaktywnych
(tzw. dopalaczy) za wyjatkiem lekow zazywanych na zlecenie leka-
rza i w sposob przez niego zlecony,

e) samookaleczenia lub uszkodzenia ciata na wtasng prosbe, niezalez-
nie od stanu poczytalnosci,

f)  zdarzenia zwigzanego bezposrednio z masowym skazeniem radioak-
tywnym, spowodowanym dziataniem broni lub urzadzenia wyko-
rzystujacego energi¢ rozszczepienia jadrowego lub promieniotwor-
cz0S¢;

g) udzialu w zawodach oraz wyczynowego i rekreacyjnego uprawiania
przez Ubezpieczonego niebezpiecznych sportow, do ktorych naleza:
sporty motorowe lub motorowodne, lotnicze, wspinaczka wysoko-
gorska 1 skatkowa, nurkowanie z wykorzystaniem specjalistycznego
sprzetu, skoki do wody, spadochronowe, na linie, sporty walki.

Swiadczenie z tytulu Pobytu w Szpitalu wskutek Nieszczesliwego wy-

padku nie zostanie wyplacone, jezeli pobyt zwigzany byt z przebywaniem

w zaktadzie opiekunczo—leczniczym, hospicjum, domu opieki pielegniar-

skiej lub dtugoterminowej, Osrodku dla psychicznie chorych lub leczenia

nerwic lub zaburzen zachowania, Osrodku leczenia uzaleznien lekowych,
narkotykowych lub alkoholowych, Osrodku zajmujacym si¢ usprawnia-
niem, rehabilitacja lub rekonwalescencja, sanatorium, uzdrowisku lub

Osrodku wypoczynkowym, nawet, jesli stanowia organizacyjna czgs$¢

Szpitala.

OPODATKOWANIE SWIADCZEN

1.

2.

Swiadczenia ubezpieczeniowe sa opodatkowane na podstawie ogdlnie
obowiazujacych przepisow prawa polskiego.

W przypadku oséb fizycznych, $wiadczenia ubezpieczeniowe otrzyma-
ne z tytutu Umowy ubezpieczenia sa wolne od podatku dochodowego
zgodnie z postanowieniami Ustawy z dnia 26 lipca 1991 roku o podatku
dochodowym od 0s6b fizycznych (tekst jedn. Dz. U. z 2012 r., poz. 361,
z pozn. zm.).

W przypadku oséb prawnych, $wiadczenia ubezpieczeniowe otrzymane
z tytutlu Umowy ubezpieczenia stanowia przychod zgodnie z postano-
wieniami art. 12 ust. 1 Ustawy z dnia 15 lutego 1992 roku o podatku
dochodowym od 0sob prawnych (tekst jedn. Dz. U. z 2014 r., poz. 851
z poézn. zm.).

CARDIF

BNP PARIBAS GROUP

ROZPATRYWANIE SKARG

10.

11.

12.

Skargi moga by¢ skladane pisemnie w siedzibie Ubezpieczyciela przy
pl. Pitsudskiego 2, 00-073 Warszawa, przesytka pocztowa, telefo-
nicznie pod numerem telefonu wskazanym na stronie internetowej
www.cardif.pl., e-mailem pod adresem: reklamacje@cardif.pl lub za po-
srednictwem formularza zgloszeniowego zamieszczonego na stronie inter-
netowej www.cardif.pl

Ubezpieczyciel udziela odpowiedzi na Skarge w formie papierowej lub na
trwatym nos$niku informacji w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 2011
r. 0 ustugach ptatniczych w terminie 30 dni od dnia otrzymania Skargi.

W szczegblnie skomplikowanych przypadkach, uniemozliwiajacych roz-
patrzenie Skargi i udzielenie odpowiedzi w terminie, o ktorym mowa
w ust. 2 niniejszego artykutu, Ubezpieczyciel wyjasnia przyczyng opoznie-
nia, wskazuje okolicznosci od ustalenia, ktorych zalezy rozpatrzenie Skar-
gi, a takze okresla przewidywany termin rozpatrzenia Skargi i udzielenia
odpowiedzi, ktory nie moze przekroczy¢ 60 dni od dnia otrzymania Skargi.
Ubezpieczyciel ma prawo zazadaé pisemnego potwierdzenia Skarg ztozo-
nych w formie telefonicznej lub poczta elektroniczng.

W celu ostatecznego rozstrzygnigcia, Osoba skladajaca Skarge moze
whnie$¢ Skarge odpowiednio do Dyrekcji lub Zarzadu Ubezpieczyciela.
Osobie sktadajacej Skarge przystuguje prawo wystapienia z wnioskiem
o rozpatrzenie Skargi do Rzecznika Finansowego lub wniesienia Skargi do
Miejskich lub Powiatowych Rzecznikow Konsumentow.

Ubezpieczyciel podlega nadzorowi Komisji Nadzoru Finansowego.
Osoba sktadajaca Skarge ma prawo ztozy¢ Skarge osobiscie lub za posred-
nictwem wyznaczonego przez siebie pelnomocnika, ktory do Skargi zata-
czy pelnomocnictwo udzielone w formie pisemnej przez Osobe sktadajaca
Skarge.

Na zadanie Osoby sktadajacej Skarge, Ubezpieczyciel wystawi potwier-
dzenie wplynigcia Skargi pisemnie albo w innej formie wskazanej przez
Osobe sktadajacag Skargg.

Ztozenie Skargi niezwlocznie po powzigciu przez Osobe skiadajaca Skar-
ge zastrzezen, ulatwi i przyspieszy rozpatrzenie Skargi.

W celu sprawnego przeprowadzenia procesu rozpatrywania Skargi, Osoba
sktadajaca Skarge powinna poda¢ swoje imig, nazwisko, adres zamieszka-
nia oraz ewentualnie inne dane pozwalajace na kontakt ze strony Ubezpie-
czyciela.

Informacje dotyczace trybu wnoszenia i rozpatrywania Skarg udostgpnia-
nie s za posrednictwem strony internetowej www.cardif.pl oraz w siedzi-
bie Ubezpieczyciela.

SAD WEASCIWY I ROZSTRZYGANIE SPOROW

1.

W sprawach nieuregulowanych niniejszymi SWU majg zastosowanie od-
powiednie przepisy prawa polskiego, w szczegolnosci Kodeksu cywilne-
go i Ustawy o dziatalnosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjne;j.

Sprawy sporne wynikajace z Umowy ubezpieczenia mozna wytoczy¢
albo wedtug przepisow o wlasciwosci ogdlnej albo przed sad whasciwy
dla miejsca zamieszkania lub siedziby Ubezpieczajacego, Ubezpieczone-
20, Uposazonego lub Uprawnionego z Umowy ubezpieczenia albo przed
sad wiasciwy dla miejsca zamieszkania spadkobiercy Ubezpieczonego
lub spadkobiercy Uprawnionego z Umowy Ubezpieczenia.

Podmiotem wiasciwym dla Ubezpieczyciela do prowadzenia postgpo-
wania w sprawie rozwigzywania sporéw konsumenckich w rozumieniu
ustawy z dnia 23 wrzesnia 2016 r. o pozasadowym rozwigzywaniu
sporow konsumenckich jest Rzecznik Finansowy (www.rf.gov.pl).

SYSTEM MONETARNY

W przypadku zmiany systemu monetarnego w Polsce lub denominacji polskiej
waluty, wszelkie zobowigzania finansowe z tytulu niniejszej Umowy ubezpie-
czenia wyrazone w walucie polskiej beda zmienione w oparciu o $redni kurs
wymiany walut ogloszony przez Narodowy Bank Polski.

POSTANOWIENIA KONCOWE

1.

Niniejsze Szczegdlne Warunki Ubezpieczenia Grupowego Kredyto-
biorcow ,Utrata Pracy/Bezpieczne rachunki” o indeksie RCIB/
CARCPI_5_1.1/2015 wchodza w zycie z dniem 1| kwietnia 2015 roku,
zmienione w dniu 1 stycznia 2016 roku z pdzniejszymi zmianami.
Sprawozdanie o wyptacalnosci i kondycji finansowej Ubezpieczyciela jest
dostepne na stronie internetowej www.cardif.pl oraz w siedzibie Ubezpie-
czyciela.

SZCZEGOLNE WARUNKI UBEZPIECZENIA GRUPOWEGO KREDYTOBIORCOW ,UTRATA PRACY/BEZPIECZNE RACHUNKI”
O INDEKSIE RCIB/CARCPI_5_1.1/2015






